ANIMAL HELPER

solidaristd animale

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta per

Conformita all’originale di copia di atto o di documento
(articoli 17 e 19 D.P.R. n.445 del 28.12.2000)

lo sottoscritio GRILLO ISIDORO, C.F. GRLSDR64E21A662E nato a Bari provincia di BA,
il 21/5/1964, residente a Bari, provincia di BA in Via Salvemini 40, in qualita di Presidente
dell'Associazione:

ANIMAL HELPER - SOLIDARIETA’ ANIMALE APS / COD. FISC. 93511180726
Via Colaianni 23A - ahsa.animalheiper@gmail.com - animalhelper@pec.it

consapevole delle responsabilita penali in caso di false dichiarazioni, cosi come
espressamente stabilito dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000,

DICHIARO

che le copie allegate dellAtto Costitutivo e delio Statuto sono conformi agli originali
conservati presso la sede legale dell’Associazione, in Bari alla via Colajanni, 23/A, presso
la sede del Centro Veterinario Einaudi Srl.

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui allart.10 della Legge 675/96,
che i dati personali raccolti saranno trattati esclusivamente nellambito del procedimento
per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data I Dichiaran}{
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Allego:

+ Fotocopia dell'Atto Costitutivo
« Fotocopia fronte/retro del documento di identita del dichiarante

ANIMAL HELPER — SOLIDARIETA’ ANIMALE APS Via Colajanni, 23/A - Bari






Atto costitutivo

in data 06 maggio 2020 a Bari in via tefematica in ossequio alle norme oggi vigenti, si sono riunit i
seguenti Sig.ri:

1. Isidoro Grillo nato a Bari il 21/5/1964 residerite a Bari cittadino Maliano codice fiscale

GRLSDR6AE21AB62E;

2. Elena Grillo nato a Bari il 13/01/1971 residente a Bari cittadino italiano codice fiscale
GRULNEZ1AS3A662Y:

3. Anna Abbrescia nato a Bari il 05/02/1971 residente a Bari cittadino (taliano codice fiscale
BBRNNA71B45A6627;

4. Pierluigi De Nicolty nato a Bari it 16/11/1970 residente a Bari nttadmo Haliano codice hsCaIe
DNCPLG70S16A662R;

5. Roberto D'Addabbo nato a Bari il 23/04/1971 residente a Bari (.lrlgadino Itahano codice fiscale
DDDRRT71D23A662R; : .

6. Carlo Grillo nato a Bari # 27/12/1976 residente a Bari cmadlna Itahano cudlce fiscale\ /
GRICRL76T27A662); R 4

7. Antonella Aufieri nato a Bari il 13/11/1965 residente a Bari cauadmo Fta»hano codlw ﬁstale
FRNNLESSSIAG62;

8. tucia Aufieri nata a Bari il 03 gennaio 1960 redidente a Noicattaro cittadino italiano CF
FRALCUBOAA3A662Q);

9. Roberto Carella nato a Bari it 19 luglio 1973 residente a Bari cittadino Hafiano codice fiscale
CRLRRT73L19A662M;

10. Honato Capozzi nato a tavello il 27 giugno 1955 residente a Lavello cittadino Italiano codice
fiscale CPZDTNSSH27E493A,;

che, di comune dccordo, stipulano e CONVEengoNg quanto segue:

Art. 1. £ costituita fra i suddetti comparenti ai sensi del D.tgs 117/2017 l'associazione denominata
“Anitnal Heiper - Solidarieta Animale APS”,
Art. 2. Lassociazione ha sede legale in Bari alla Via Colajanni 23 A, presso fa sede del Centro
Veterinario Einaudi sri,
Art. 3. Lassociazione opera per il perseguimento, senza scopo di tucro, di finalith civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri associati, di loro
familiari 0 di terzi le seguenti attivith di interesse generale di cui all'art. 5 del Codice de! Terzo:
* interventi e servizi finalizzad alla tutela deghi animali e prevenzione del randagismo, ai sensi
della legge 14 agosto 1991, n. 281;
* educazione, istruzione e formazione protessionate, af sensi della legge 28 marz0 2003, n. 53,
€ successive modificazioni, nonché le altivith culturali di interesse sociale con finalita
educativa;



o servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore.

in particolare, Passociazione si pone Fobiettivo di realizzare progetti volti a migtiorare fe condizioni di
vita e la possibilita accesso alle cure medico veterinarie degli animali da compagnia.
Art. 4. La durata deli’associazione & a tempo indeterminato,
Art. 5. I’associazione avrd come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell‘allegato statuto
sociale che fa parie integrante del presente Atto costitulivo: assenza di fini di lucro, esclusivo
perseguimento di finalita di solidarieta sociale, democraticith della struttura, elettivita delle cariche
associative, sovranita dell'assemblea, divieto di svolgere attivita diverse da quelle istituzionali ad
eccezione di guelle economiche marginali.
Art. 6. Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre.
Art. 7 Per Ie norme sul funzionamento delf’associazione e per tutto quanto non previste nel presente
atto costnutwq si rimanda ail’allegato statuto.
Art. 8.1 comparentt stabiliscono che, per il primo mandato triennale, il Consiglio Direttivo sia composto
da tre rembri 2 nominano a farme parte i signori ai quali contestualmente attribuiscono le cariche:
"_Sig._ lsidor,o__-Gr,ljllqu Presidente;
S.i'g,,Eiéﬁézéf.f‘l_id’fVicePresidente;
o Big, Ga;"ﬁigtéq‘illo Segretario.

Letto, confermato e sotloscritto Ciascuno successivamente e presso il proprio domicitio
Firme dei costituenti: ! e ta

Isidoro Grilio

Flena Griflo

Anna Abbrescia

pierluigi De Nicold

Roberto D’Addabbo

Carlo Gritlo

Antonelta Aufieri

Roberto Carella

Lucia Aufieri

Donato Capozzi




Statuto

Costituzione - Denominazione — Sede - Durata

Art. 1. T costituita, nef numero minimo dei soci previsto dalla legge, con sede in 8ari, quale Ente del
terzo seftore, un‘associazione denominata “Animal Helper - Solidarietd Animale APS” in conformita
at dettato dellart. 35 del Digs t17/2017. L'associazione, ove previsto, ricomprendera nelia
denominazione anche I'acronimo ETS con iscriziene nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settare
{RUNTS}, allorquando istituito.

il trasferimento della sede legale nelambito dello stess6 Comune potra avvenire con delibera del
Consiglio Direttivo. )l trasferimento della sede legale in altra citth dowrd essere disposto con delibera
dellAssemblea di modifica dello statuto.

1a durata deil'Associazione € a tempo indeterminato,

Art. 2. t/associazione “Animal Helper - Solidarietd Animale APS” pils aventi chiamata per brevita.
Associaziene, si ispira ‘ai principi di democraticita e gratuitd, non ha scopo di lucre e persegue.
esclusivamente finalitd di solidarietd sociale.

Art. 3. Uassociazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri associati, di loro
familiari b di'terzi fe seguenti attivitd di interesse generale di cui all'art. 5 det Codice del Terzo Settore:

+ irterventi e servizi finalizzati alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi

" delta légge 14 agosto 1891, n, 281.
7S 8 _,Jéfqu:éazibne, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53,
‘ 'x:e/ successive modificazioni, nonché Je attivitd culturali di interesse sociale con finalita
educativa;
*  servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
seflanta per cento da enti del Terzo settore,

in paiticotare, I'associazione si pone F'obiettivo di realizzare progetii volti a migliorare le condizioni di
vita ¢ ta possibilitd accesso alle cure medico veterinarie degli animali da compagnia; di combatiere
ogni forma di violenza e sfruttamento su tutti gli animali e di promuovere ogni forma di aiuto e
‘assistenza _nei confronti degli animali da affezione per problemi legali altabbandono ed al
randagismo.
A tal fine l'associazione si propone, mediante progetti di finanziamento e formazione, di sostiene le
Associazioni che gestiscono canili o gattili, i proprietari di animali da compagnia con scarse possibilita
econcmiche ed i veterinari che operano con le associazioni.
Vassociazione “Animal Helper - Solidarietd Animale  APS”, allinterno di questo scenario, intende
portare avanti progetti concreti per migliorare la cura ed il benessere degh animati.

Art. 4. Vassociazione realizza i propri scopi con le seguenti attivity: Progetti in fovore delfa salute e
del benessere di animali svantaggiati ed in favore di Associazioni a fine animalista.
Ed in particolare § progetti:
Riduzione della fiscalita sulle cure medico veterinarie:
- raccolta firme per una proposta di legge per la riduzione deli’tVA sulle prestazioni
medico veterinarie in modo che adottare un cane e curarsi della sua salute non sia un



Iusso, ma diventi pil gestibile per tuthi;
raccolta adesioni per una proposta di legge che aumenti la detraibilita delle spese per
cuire medico veterinarie,

Raccolta fondi:
raccolta di denaro per sostenere le -cure di animali svantaggiati o di proprietd di
persone svantaggiate {crowdfunding, 5\1000, donazioni, ecc.)

*  Realizzare e condurre unita cperative o strutture medica veterinarie dedicate alla cura di
animali svantaggiati.

Lotta al randagismo:

- realizzare progett di lolta al randagismo con campagne adozioni, censimento ¢
monitoraggio dei randagi nei territor, sterilizzazione in-loco e identificazione mediante
chip.

+  Benessere deghi animali non di proprieta:

. realizzare nuovi modelli di canili e gattili, come prototipi di luoghi di accoghienza e
stabutazione in alternativa a quelli tradizionali;

. realizzare luoghi di accoglienza per animali non convenzionali.

¢ Formazione:

_ realizzare progetti di formazione sulla cura ed il benessere degli animali da compagnia
rivolti alle associazioni operative, agh operatori dej canili rifugio e gattili ed ai

..« proprietari di animali da compagnia.

©  Eveotied iniziative:
\\%lemuovere studi, incontri, progetti, convegni, conferenze, manifestazioni e forme di
E;a_ ione non violente, raccolte di firme, referendum, diffusione di materiale
ormozionale, in sintonia con gli:scopi statutari,

ato dei propri associati o delte persone aderenti agli enti associati.

erif herseguimento dei propri scopi 'associazione potra inoltre aderire anche ad aitri organismi, tra
cui le rati associative, di cul condivide finalitd e metodi, nonche collaborare con Enti pubblici e privati
al fine del conseguimento deile finalita statutarie.

Art. 6. A senst dell'art. 6 del D.lgs. 117/2017 t'associazione potra svolgere anche attivita diverse:
rispetio a quelle d'interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri ¢ limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

Vindividuazione ditalf attivita sara operata dal Cohsiglic Direttivo con apposita delibera.

Socl

Art. 7. Possona diventare soci defl’associazione tutti coloro che ne fanno richiesta, ne condividono gli
scopi ¢ intendano impegnarsi per la loro realizzazione,

Possono essere ammessi come associat altri enti det Terzo settore o senza scopo di lucro, a
condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni
di prermozione sociale aderenti,

il mar.tenimento della qualifica di socio @ subordinato al pagamento della quota associativa annuale
nel teniini prescritti dal Consiglio Direttivo.

Art. §. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. i Consiglio



decidora sull’accoglimento o il rigetto delfammissione dellaspirante. Uadesione def socio & annotata
nel §it o soci.

Art. = i rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all'interessato
specificandone i motivi entro 60 giorni. in questo caso Paspirante socio entro 60 giomi ha la facolta di
presentare ricorso all'assemblea che prenderd in esame Ia richiesta nel corso della sua prima
riunione,

Diritt. - doveri dei soci
Art. 101 | soci hanno il diritto di essere informati su tutte le attivita ed iniziative delf'associazione, di
partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali e di svoigere le
attivita comunemeante concordate.
Ciascun socio ha dititto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al Presidente e da
evade i ontro 15 giorni.
Essi | nne, inoltre, il diritto di recedere, con preawviso scritto di almeno 8 giorni, dallappartenenza
all'ass cinsione.
b diritl o) partecipazione non sono trasferiliiti. La quota associative ed ogni altra somma versata non
& rinbarsabile, rivalutabile e trasmissibile.
| so ."..ahj-!p I'obblligo di rispetiare e di far rispettare le norme dello statuto e degli eventuali
Ferol :\:“_{("E,‘i
I soci die .r_;xs_hiauu cessato di appartenere alfassociazione non hanno alcun diritto sul patrimonio
defi ::“.‘;{_1-_',5‘;"

&/

S

Peili {la quatita di socio
B, Lo gualitd di socio st perde:

Her morte;
ner morositd nel pagamento della guota associativa;
cl dwlro presentazione di dimissioni scritte, tale recesso avra decorrenza immediata. Resta
fermo Fobbligo per il pagamento della quota saciale per Vanno in corso;
th per esclusione.
Poin o fa qualith di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina e/o
ccoo ciamBnii scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie efo regolamenti
ini s uppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata.
La serita dela gualita di socio € delibersta dal Consiglio Divettivo. Contro il provwedimento di
gs5: 1o @ coi alla lettera d) il socio escluso ha 60 di giomi di tempo per fare ricorso alfAssemblea

ch +a deliherare entro € non oltre 60 giorni dal ricorso medesimo.
!.i )
A .ono volontari gl associati che aderiscono alfassociazione prestando, per libera scelta ed in

m o oersonole, attivita spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indirettl, ed esclusivamente
pe i solictarietd.

L. 4 del wolontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al cloric po5s0n0 essere rimborsate dall'associazione soltanto Je spese effettivamente sostenute
e uehioe per I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condiziont preventivamente stabilite
d.uciadone. Sone in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo. forfettario.

A ©. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese sostenute dal volontario possono essere



rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi delf'art. 46 del D.P.R. n.445/2000;
purché non superino Pimporto di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio
Direttivo che stabilisca te tipologie di spese e attivita di volontariato per le quali & ammessa questa
modalita di rimborso.

la gualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavore subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di favoro retribuito con P'ente di cui it volontario & socio o
asspciato o tramite it guale svoige la propria attivita volontaria.

Non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello
svolgimente delle toro funzioni.

I soci che prestano attivith di volontariato, ai sensi del¥art. 18, comma 1, del D.kgs. n. 117/2017, sono
assicurati contro gh infortuni e le maiattie, connessi atlo svolgimento dell’attivita stessa, nonché per
1a responsabilita civile verso terzi.

| soci volontari sono iscritti in un apposito registro.

Sostenitori

Art. 13. Possono altresi essere riconosciuti in qualith di sostenitori tulte le persone che,
: conéi\ddendone gl ideali, danno un loro contributo economico fibers e volontario. | sostenitori non
di veto, non hanno il diritto di elettorato attivo e passive ma hanpno it diritto ad essere
Iniziative ché vengono di volta in volta intraprese dall'associazione.

Altra natur’a, am_:he de‘i: propri asso'_cia_ti;- purché_ non vo‘tonta.ri, i‘addm :necessarw ai
gimento delle attivita d'interesse generale di cui al'art. 3 del presente statuto e al
2rito delle proprie finalita. in ogni caso, it numero dei lavoratori impiegati neff'attivitd non
' superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al 5 per cento del numero

Art. 15. Sono orgam deil’associazione-
a) FAssemblea dei soci;
b} il Consiglio Direttivo;
¢) I'Organo di controllo, laddove eletto;
d} 1§ Revisore dei conti, laddove eletto.
Tutte le cariche sociali sono elettive,

tAssembiea
Art. 16. LAssemblea & organo sovrano ed & composta da tutti i soci e ciascun associato ha diritto a un
voto se iscritto nel libro degli associali da almeno tre mesi.
tAssembilea & presieduta di norma dat Présidente che Ia conveca:

*  almeno una volta aWanno;

*  entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio, per Fapprovazione del bilancio;

* ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo;

* quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
Per convocare FAssemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera if giorno e Yora della
prima convocazione € il giorno e l'ora dells seconda convocazione, che deve avvenire almeno it



_giorno successivo alla prima.

Art. 17. UAssemblea, & convocata almeno 10 giorni prima del giorno previsto mediante invio di
lettera raccomandata a.r., owvero consegnata a mano, debitamente controfirmata, 2 mezzo sms,
telefax o e-mall, ovwero con altri mezzi tecnologici che garantiscano la certezza dellavvenutas
ricezione deila convocazione.

Lawviso di convocazione deve contenere it giorno, Fora e sede della convocazione, Fordine del giorno
€on i punti oggetto del dibattimento,

AlfAssemblea sono convocali tutti i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo
dellAssermblea.

Art, 18, tAssemblea ha i seguenti compiti:

* discute ed approva il bilancio;

* approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

*+ definisce il programma generale annuale di attivita;

* procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandone previamente il numero

dei componenti;
';mgrocede eventualmente ali'elezione e alla revaca dei compongnti del’Organo di controiio,
'-'Qéw\n.ninandonﬂ previamente il numero dei componenti;
. ’lﬁg a e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legate dei conti;
- d&cu ed approva leventuale regofamerito dei lavori assembleari ed ogni altro eventuale
givtento predisposto dal Consiglio Direttivo per il funzionamento dell'associazione;
"¢ delibérg sulle responsabilitd dei componenti gli organi sociali e promuove azione di
nsabilita nei lore confronti;
atifica le delibere del Consiglic direttivo sulla perdita della qualit di socio nei casi a), b) ¢
<ui all’art. 11;

-+ "delibera sul ricorso dellassociato contro il prowvedimento di esclusione deliberato dal
Consiglio direttivo;
delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo e statuta;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione 6 la scissiohe dellassociazione;
discute e decide su tutti gli argomenti posti alfOrdine del Giorno;
delibera su ogni altro oggetto atiribuito dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza.

»

»

»

Art. 19. UAssemblea & validamente costituita con la presenza di aimeno la meta degli associati,
presenti in proprio o per delega saritta da conferirsi ad altro aderente anche in calce altawviso di
convocazione; mentre in seconda convocazione & valida la deliberazione presa gualunque sia il
numero degli intervenuti. Ciascun aderente pud essere.latore di un numero massimo di tre defeghe.
E possibile Pintervento all/Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero I'espressione del
voto per corrispendenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare Fidentita deil'associato
che partecipa e vota.

Le deliberazioni delfAssemblea sona prese a maggioranza dei voti.

Art. 20. Per le modifiche statutarie YAssemblea delibera in presenza di atmeno tre quarti degli
associati e con Il voto favorevole delfa maggioranza dei presenti.
Perio scinglimento delf'associazione ¢ devoluzione del patrimonio, YAssemblea delibera con i voto



favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art. 21. Nelle delibere di approvazione del Bilancio ¢ in quetle che riguardano la lora responsabilita, i
‘componenti del Consiglic direttivo non hanno voto. Per le votazioni si procede normaimente per
-alzata di'mano. Per Velezione delle cariche sociali si procede mediante il voto a scrutinio segreto su
scheda.

Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e deveno risultare insieme zlla sintesi det dibattito
da apposito verbale redatto dal Segretario delfAssemblea e softoscritto dal Presidente e dal
Segretario stesso.

Consiglio Direttivo

Art. 22. 1l Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 a un massimo di 9 componenti, eletti
dallAssemblea; fatta eccezione per i primi amministratori che sono nominati dail'atto costitutivo,
Esso dura in carica tre anni e | suoi componenti sono rieleggibili.

Tuiti i componenti devono essére scelti tra le personé fisiche associate ovvero indicate, ira i propri
associati, dagli enti associati.

Non pué essere eletto consigliere, € se eletto decade dal suo ufficio, Finterdetto, Finabilitato, il fallito,
o chi & stato condannato ad una pena che importa Iinterdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

1 consiglieri entro 30 giorni dalfa notizia delta foro elezione devono chiedere ['iscrizione nel Registro
Urﬁco'.ﬁégiqqale del Terzo settore, allorquando istituito, indicando per ciascuno di essi il nome, il
_cQghOmh','%:_ go ¢ la data di hascita, i domicilio e ia cittadinanza, nonché a quali di essi é attribuita
Ia rappré‘w% a dellente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere di
-rappreseniﬁnz?:_q ribuito agli amministratori & generale ed eventuali limitazioni non sono opponibili
al terzi se npn s8no-iscritte nel Registro Unico nazionale del Terza settore.

S T A ~ i

Art. M c@ iglio Direttivo & convecato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui
‘defiberare, idndo ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri.

ta ) convore jone & fatta-a mezzo awviso affisso nella sede sociale almeno 5 giorni prima defla riunione
oppure a mezzo e-mail inviata almeno 5 giorni prima delfa riunione stessa..

in casi di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere convocato anche per le vie telefoniche, con sole 24
ore di preavviso.

Le riunioni sono valide guando vi interviene la maggioranza dei consiglieri.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei casi di
nomine 0 comunque riguardanti le persone.

Art. 24, Ui Consiglic Direttivo & investito del pil: ampi poteri per Ia gestione dell'associazione; pone in
essere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programima di attivita che non sia
riservate per Legge o per statuto alla competenza delfAssemblea dei soci.
Nello specifico:

* elegge tra i propri componenti il presidente;

» elegge tra i propri componenti il vice presidente;

* elegge it tesoriere e il segretario;

= attua tutti glt atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

+ cura l'esecuzione dei deliberati deli’Assembles;

» predispone e propene all’Assemblea il programma annuale di attivita;



+ individua le attivith diverse da quelle d'interesse generale esperibili dall‘associazione;

+ predispone annuaimente # bilancio d’esercizio e lo presenta all'Assemblea per ia discussione
e la sua approvazione;.

« predispone annualmente, gualora previsto dalla legge, il bilancio sociale e lo presenta
altAssemblea per fa discussione e {a sua approvazione;

* conferisce procure generali e speciali;

» assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, gualifiche e
retribuzioni;

= propone alfAssembiea i Regolamenti per il funzionamento delassociazione e degli organi
sociali;

*  riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;

 ratifica e respinge i provvedimenti d’'urgenza adottati dal Presidente;

« delibera in ordine alla perdita dello status di socio.

Art. 25. in caso venga a mancare in. modo irreversibile uno o pib consiglieri, if Consiglio Direttivo
provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita,
owero inesistente, indice elezioni suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso, i nuovi
Consiglieri scadono assieme a coloro che sono in carica aif'atto della loro nomina. Se vengono a
mancare consighieri in numero superiore alla met, il Presidente deve convocare FAssemblea per
nuove etezioni.

il Presidehte

Art, 26. I?a esidente & il legale rappresentante dell'associazione ed ha Yuso della firma sociale. Dura
in carica Zyanto it Consiglio Direttivo, E autorizzato a riscuotere pagementi di ogni natura e 2
qualsiasi r;t o e a rilasciarne quietanza.

pud delg@ate parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci con procura generale o speciale. In caso
di assenzd o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente vicario.

In casi’di oggettiva necessith pud adottare provvedimenti d’urgenza sottoponendoli alla ratifica del
Consiglio Direttivo. Qualora ii Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non ratifichi tali provvedimenti,
degli stessi risponde personalmente #l Presidente.

i Tesoriere

Art. 27 Al Tesoriere spetta it compito di tenere e aggiornare i libri contabili e di predisporre il bilancio
sulla base delle determinazioni assunte dai Consiglio.

Al Tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa [a facolta
di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per
Fincasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione inerente le mansioni affidategli dagli
organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per importi # cui limite
massimo viene definito dal Consiglio Direttivo.

i Se ario
Art. 28. Al Segretaiio spetta it compito di redigere e tenere aggiornati i verbali delle sedute di
Consiglio e di Assemblea che trascrive sughi appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al libro




)

Art. 29. Qualora | ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dallarticolo 30 del D, igs.
117/2017, 'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.

Aj componenti dell'Organo di controllo si applica l'articolo 2399 del Codice civile. | componenti
dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, 1 predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza delia legge e delio statuto e sul rispetto dej principi di
costetta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni-dei decreto legislativo 8 giugno
2001, n. 231, qualora applicabill, nonché sullfadeguatezza deli’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento.

U'Orgario di controllo esercita isoltre compiti. di monitoraggio delf'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale-ed attesta che ¥ bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle
linee guida di cui alf'articolo 14 def Codice del Terzo settore. i bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dali'Organo di controllo.

I componenti dell'Organo di controllo possono in gualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

. L'Organo di controllo pud inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui atfart. 31, comma 1, del

D.igs. 117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso, YOrgano & costituito da revisori legali iscritti
- nell'apposito registro.
tIncltre, tAssemblea dei soci elegge 'Organo di controilo qualora lo ritenga opportuno in ragione
~sdella complessita delle attivith organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da

"/' # ~ gestire.

- " Revisore legale dei conti

-

.

Art. 30. Se TOrgano di controlla non esercita. it controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti
daii'art. 31 D. Lgs 117/2017, PAssociazione deve nominare tin Revisore legale dei conti o una Societa
di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

Al verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riserva di stabilire il carattere monocratico o
Collegiale defl'organo e il numero dei componenti.

In ogni caso, FAssemblea dei soci pud elteggere il Revisore dei conti, qualora fo ritenga opportune in
ragione detla complessita delle attivith organizzate o in ragione delia rilevanza di contributi pubblici
da gestire.

Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

Art. 31. Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura dellesercizio
verra formato il bilancio che dovra essere presentato allassemblea per Fapprovazione entro quattro
mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale.

1l bitancio & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con ¥indicazione dei proventi
¢ deghi oneri dell'associazione e dalla relazione di missione che illustra le posie di bilancio,
Fandamento economico e gestionale dell'associazione ¢ le modalita di perseguimento defle finalitd
in caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate inferiori a euro 220.000,00 il
bilancio pud essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Art. 32, Le entrate dell'associazione sono costituite da:



a) quote associative degli aderenti;

b} contributi di privali, delio Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di tstituzioni pubbliche
finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivitd o progetti;

c) donazioni e lasciti testamentari;

d} rimborsi derivanti da convenzioni;

e} rendite patrimoniali;

fj attivita di raccolta fondi;

gl entrate derivanti da eventuali attivitd commerciali e produttive marginali;

h) ogni altra entrata derivante da attivitd diverse di cui all'art. 6 del D.lgs. n.117/17 e s.m.i.,
comungue secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale di cui all'art. 3 del
presente statuto che a qualsiasi titolo pervenga all'associazione.

il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivith diverse rispetto a
quelle di interesse generale; a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in

" calce al rendiconto per cassa o nelia nota integrativa al bilancio,

Art. 33. Il patrimonio sociale & costituito da:
a} beni immdgbili e mobiti;
b} azioni, obbiigazioni e altri titoli pubbiici e privati;
¢} donazioni, lasciti o successiond;
d} aftri accantonamenti e disponibilith patrimoniali.

Art. 34. |l patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo e leggi vigenti, nel modo pill opportuno
per il conseguimento delle finalitd dell’associazione.

Le guote sociali sono intrasferibifi. In caso di dimissioni, eschusione o morte di un socio, 1a sua quota
sociale rimane di proprieta dell'associazione.

k- vietata fa distribuxione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue

denominate a fondatori, associati, lavoratori ¢ collaboratori, amministratori ed altri components degli

organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni aitra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo.

Ubrisociali
Art. 35. Uassociazione deve tenere i seguenti libri sociali:
a) libro degli associati;
b) registro dei volontari;
c) libro defle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatii per atto pubblico;.
d} libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altri organi
sociafi.

Pubbliciti e trasparenza

Art. 36, i Consigio direttivo assicura la sostanziale pubblicita e trasparenza degli atti relativi
allattivitd delfassociazione, con particolare riferimento ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libri
saciali obbligatori, ossia if fibro soci, it libro delle adunanze e deliberazioni dell'assembiea dei soci, del
Consiglio. direttivo e, qualora eletto, delf'Organo di controlio. Tafi documenti sociali devono essere
messi a disposizione dei soci per la consultazione anche nel taso in cut



siano conservati presso professionisti di cui Fassociazione si avvale.
Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidents dell’associazione.

Bilandio sociale e inforn sociale

Art. 37. Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate, sono superiori a 100 miia euro annui,
FAssociazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet o nel sito internet
delia rete associativa cui eventualmente aderisce {co. 2, art. 14 D. Lgs. 117/2017) gli eventuali emolumenti,
-compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degh organi di controllo e ai dirigenti.

Scioglimento dell’associazione e devoluzione dei beni
Art. 38, to scioglimento del¥Associazione viene decise dall’Assemblea con e modalita e lé maggiotanze
previste dell’art. 20, comma 2 delio statuto.
.. In caso di estinzione o scioglimento # patrimonio del’Associazione non potrd essere diviso tra i soci ma, su
‘-_-;.,"..‘;Er\g’posta del Consiglio Direttivo approvata dall' Assemblea, sara interamente devaluto, previo parere positivo
\ de‘g’ u‘ﬁic_io regionale del Registro Unico nazionale del Terzo settore e salva diversa destinazione imposta datla
\legge ad altri enti del terzo settore o, in mancanza, alla Fondazione italia sociale.
1\1 né_ssi;n'caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci.
i'Assogiazione pertanto € tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio fa richiesta di parere con raccomandata a/r o

/-/ secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.

/

,@

’ Art. 39, Per quanto ron previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni legislative in
materia, con particolare riferimento al Codice civite, af D.lgs 117/2017 e alle lore eventuali variazioni.
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